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Положение 

об Общем собрании работников  

1. Общие положения 
 

1.1.Общее собрание работников является высшим коллегиальным органом 
управления Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
муниципального образования Плавский район «Горбачёвская средняя 
общеобразовательная школа» (далее –  Школа), выражающим интересы 
работников Школы, создаваемым в целях расширения коллегиальных, 
демократических форм управления, реализации права работников Школы на 
участие в управлении, а также развития и совершенствования образовательной 
деятельности Школы. 

1.2.Общее собрание работников руководствуется в своей деятельности Конституцией 
Российской Федерации, Конвенцией ООН о правах ребенка, Федеральным 
законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
региональным законодательством, актами органов местного самоуправления в 
сфере образования и социальной защиты, Уставом Школы, Положением об 
Общем собрании работников. 

 

2. Состав и порядок работы Общего собрания работников  
 

2.1.В состав Общего собрания работников входят все работники Школы. 
2.2.Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует 

не менее  2/3 от общего числа работников. Решения принимаются простым 
большинством присутствующих на собрании работников Школы. Процедура 
голосования определяется Общим собранием работников. Решения Общего 
собрания работников, принятые в пределах компетенции и в соответствии с 
законодательством, обязательны для всех работников Школы. 

2.3.Общее собрание работников избирает из своего состава на каждом заседании 
открытым голосованием председателя и секретаря собрания для ведения 
протокола собрания. 

2.4.Общее собрание работников собирается по мере необходимости, но не реже двух 
раз в учебный год. 
 

3. Основные полномочия Общего собрания работников  

  3.1.Основная задача Общего собрания работников – коллегиальное решение 
        важных вопросов жизнедеятельности коллектива работников Школы. 
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  3.2.К компетенции Общего собрания работников Школы относятся следующие 
        вопросы: 
      - определение приоритетных направлений деятельности Школы, принципов  
        формирования и использования её имущества; 
      - утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса; 
      - подготовка рекомендаций к плану финансово-хозяйственной деятельности  
        Школы, заслушивание отчета директора о его исполнении; 
      - участие в разработке и принятии Коллективного договора, Правил внутреннего 
        трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 
      - принятие иных локальных актов, регламентирующих деятельность Школы,   
        предусмотренных Уставом Школы;  
      - контроль за своевременностью предоставления отдельным категориям учащихся 
        дополнительных льгот и видов материального обеспечения, предусмотренных 
        законодательством РФ и иными нормативными актами; 
      - контроль за организацией общественного питания и медицинского обслуживания  
        в целях охраны и укрепления здоровья детей и работников Школы; 
      - разрешение конфликтных ситуаций между администрацией и работниками 
        Школы; 
      - контроль за выполнением Устава Школы, внесение предложений по устранению  
        нарушений устава Школы; 
      - принятие решения о представлении работников школы к государственным и  
        отраслевым наградам. 
            
 

4.Делопроизводство Общего собрания работников  

 4.1. Заседания Общего собрания работников Школы оформляются протоколом,   
       который ведет секретарь Общего собрания работников. 
 4.2.В протоколе фиксируется: 
       -дата проведения; 
       -количество присутствующих членов Общего собрания работников; 
       -повестка дня; 
       -ход обсуждения вопросов; 
       -решение. 
4.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем . 
4.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 
4.5. Протоколы Общего собрания работников входит в номенклатуру дел,  
       хранятся  постоянно в Школе и передается по акту. 
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